
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Šolski center Novo mesto je največji šolski center v Sloveniji, ki ga obiskuje več kot 3.900 dijakov. Zavedamo se svoje odgovornosti 
do dijakov in študentov kakor tudi do delodajalcev in celotne družbe, zato se v skladu z našim poslanstvom trudimo ustvarjati 
varno in spodbudno učno okolje, ki bo mladim omogočilo, da pridobijo ustrezna znanja, razvijejo potrebne veščine ter zgradijo 
zdravo osebnost za uspešno življenje in delovanje v družbi sedanjosti in prihodnosti. 
 
Iščemo 1 kandidata/tko, ki želi slediti poslanstvu Šolskega centra Novo mesto in se zaposliti na delovnem mestu 
 

VZDRŽEVALEC VI (M/Ž) 
 
Zaupali vam bomo naslednje delovne naloge:  

 vzdržuje električne in komunikacijske inštalacije,  
 servisira, vzdržuje in priklaplja električne naprave,  
 izvaja električne meritve na strojih, opremi in v električni inštalaciji,  
 vzdržuje krmilne elemente, naprave, sklope in sisteme,  
 uporablja, nastavlja in vzdržuje naprave/sisteme pametnih inštalacij, 
 oskrbuje osnovna sredstva zavoda, ki sestavljajo učno tehnologijo zavoda in poslovne površine, kjer se nahajajo ta 

osnovna sredstva,  
 dnevno pregleduje stroje in druga osnovna sredstva, ki predstavljajo učno tehnologijo zavoda, 
 sprotno odpravlja okvare oziroma poskrbi za odpravo okvar, 
 ugotavlja in ocenjuje poškodbe, ki jih povzročijo učenci/ dijaki ali delavci zavoda na strojih oziroma drugih sredstvih ter 

obvešča tajništvo oziroma vodstvo  zavoda o le-teh,  
 skrbi za električno napeljavo in varčno porabo električne energije pri uporabi strojev, 
 se posvetuje, naroča in nadzoruje izvajanje servisov oziroma večjih popravil strojev, ki jih sam ne more opraviti,  
 skrbi in odgovarja za primerno tehnično urejenost in opremo vseh prostorov zavoda, kjer se nahajajo stroji,  skozi vso 

koledarsko leto,  
 skrbi za redno čiščenje strojev oziroma za njihovo zaščito,  
 opravlja druge naloge po nalogu vodstva zavoda. 

 
Od vas pričakujemo: 

 končano višješolsko izobrazbo elektro smeri – VI. Stopnjo, 
 znanje slovenskega jezika, 
 potrdilo o nekaznovanosti iz Ministrstva RS za pravosodje (namen »Varstvo otrok in mladoletnikov«), 
 potrdilo okrajnega sodišča, da niste v kazenskem postopku, 
 izpis delovne dobe oziroma obdobij zavarovanj iz ZPIZ-a. 

 
Ponujamo vam: 

 delovno razmerje za določen čas enega leta z možnostjo zaposlitve za nedoločen čas,  
 poskusno delo 3 meseca, 
 polni delovni čas, 
 dvoizmensko delo. 

 
 
 
 

 

Smo pritegnili vašo pozornost?  
Potem vas vabimo, da nam svojo vlogo z življenjepisom posredujete na e-poštni naslov vesna.strucelj@sc-nm.si,  
in sicer najpozneje do nedelje, 15. 3. 2026. 

 
Pridružite se nam in pomagajte soustvarjati šolo učenja za življenje. 
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