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Naziv programa

Podrocje
Predlagatelj programa (ime

Sole in imena pripravljalcev
programay)

Kratek opis programa
(max. 150 besed)

SPLOSNI DEL

Utemeljenost (v skladu z
razpisom in analizo potreb)

Ciljna skupina (v skladu z
razpisom in analizo potreb)

ALNI SKLAL

Elektrotehnika in avtomatizacija na avtomatiziranih procesih
v podjetju

TEHNIKA

SOLSKI CENTER NOVO MESTO
Revoz d.d. in TPV d.o.o.

Tomaz Pintari¢

Program usposabljanja je namenjen odraslim zaposlenim osebam, ki
nimajo ustrezne srednjeSolske izobrazbe iz podrocja elektrotehnike ali
mehatronike, delajo pa na vzdrZevanju in upravljanju avtomatiziranih
procesov v proizvodnji. Program sestavlja teoreticni in prakti¢ni del
vsebin elektronike in avtomatizacije. Poudarek je na znanjih elektronike
in avtomatizacije s ciljem, da bi udeleZenci usposabljanja razumeli kako
avtomatizirani procesi v proizvodnji delujejo, katere velicine jih vodijo,
kako se lahko izmerijo in kaj pokaZejo merilni in nadzorni instrumenti.
Progam naj bi udelezencem dal znanja iz pnevmaticnih, elektro
pnevmaticnih in programibilnih krmilj ter znanja iz robotiziranih
procesov, na nivoju razumevanja, posluZevanja in vzdrievanja teh
sistemov.

Tehnoloski procesi, avtomatizacija, vzdrZevanje in upravljanje
proizvodnjah procesov v podjetjih zelo hitro napreduje. Podjetja zelo
tezko zagotavljajo srednjo poklicno in strokovno izobrazene delavce na
podrocju elektrotehnike in avtomatizacije, ki bi bili operativno sposobni
vzdrZevati in upravljati te zahtevne sisteme.

Vecinoma se na teh delovnih mestih zaradi pomanjkanja strokovno
usposobljenih kadrov zaposlijo delavci z nedokoncano izobrazbo oziroma
so koncali drugacna izobrazbo.

Ugotavlja se, da zelo primanjkuje znanj elektronike in avtomatizacije, da
bi zaposleni lahko razumeli, kako procesi, ki jih vzdrZujejo ali upravljajo
delujejo. Znanja jim bi lahko pomagala, da bi lahko razumeli napake, ki se
pojavljajo oziroma, bi lahko te sisteme z novimi znanji nadgradili in
izkoristili vse njihove zmoZnosti.

Zelo pomembno pri zaposlenih, ki niso po osnovni izobrazbi elektroniki
ali mehatroniki je, da imajo znanja iz tega podrocja, da lahko razumejo
procese, ki jih upravljajo, nadzirajo ali vzdrzujejo. Da so jim jasne velicine,
ki jih prikazujejo inStrumenti, da vedo, kako se jih meri, kako se
posamezne naprave in kakSen pomen ima posamezna veli¢ina.

Ciljna skupina usposabljanja s podrocja elektronike in avtomatizacije so
odrasli zaposleni s kon¢ano nizjo poklicno ali srednje poklicno $olo ali
srednjo strokovno izobrazbo, ki ni elektronika ali mehatronika.
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Pogoji za vkljucitev v
program
(v skladu z razpisom)

Cilji programa (v skladu z
razpisom in analizo potreb)

Obseg programa (skupno &t. ur)

Oblika dela

Teoreticni del (st. ur)
Prakti¢ni del (st. ur)
Nacin evidentiranja (lista

prisotnosti, podpisana izjava —
izdelek, storitev ...)

Pogoji za kon€anje
programa

POSEBNI DEL

Vsebine programa

MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,

- EVROPSKA UNIIA
Zaposlena oseba ali oseba z statusom zaposlitve

Cilji programa so usposobiti osebe za:

e 0svojiti znanja s podrocja elektrotehnike;

e pridobiti sposobnosti komuniciranja s strokovnjaki s podrocja
elektrotehnike in avtomatizacije;

e razvijati sposobnosti za timsko delo in sodelovanje s strokovnjaki iz
razli¢nih strokovnih podrocij;

e razvijati ustvarjalno misljenje in sposobnosti analiziranja;

e spoznati in uporabljati varnostne ukrepe pri delu z elektri¢nimi
napravami pod napetostjo;

e razvijanje sposobnosti za uporabo sistemati¢nih metod pri
reSevanju problemov na podrocju avtomatizacije;

e razvijanje zmozZnosti za uporabo pisnih virov in informacijske
tehnologije pri reSevanju problemov na podrocju avtomatizacije;

e razvijanje zavesti o pomenu kakovosti opravljenega dela;

e razvijanje zavesti o pomenu upostevanja varnostnih in okolje-
varstvenih predpisov pri delu.

120 ur
Kontaktne On line delo Izdelek ali Drugo
ure (max 50 % storitev (navedite)
celotnega
programa)
60
60

Lista prisotnosti za vsak dan usposabljanja.

Vodenje posebne evidence o opravljenih vajah oziroma storitvah po
programu.

Pogoj za koncanje programa je uspesno opravljen preizkus prakticne
usposobljenosti in poznavanja teoreti¢nih osnov s podrocja elektronike
in avtomatizacije. Obenem pa je pogoj tudi minimalno 80 % prisotnost
pri teoreticnem in prakticnemu delu organiziranega dela. Prisotnost
kandidatov sprotno spremlja izvajalec programa.

Program usposabljanja je namenjen pridobitvi teroeti¢nega in
prakticnega znanja s podrocja elektrotehnike in avtomatizacije. V
programu usposabljanja so na zaCetku teoreticne in prakti¢ne vsebine iz
elektrotehnike katere morajo poznati vsi, ki uporabljajo, nadzirajo in
vzdrZujejo avtomatizirane procese v proizvodnem podjetju. Program je
prirejen na nacin, da lahko ta znanja pridobijo udeleZenci, ki nimajo
osnhovne izobrazbe iz podrocja elektrotehnike ali mehatronike.
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V program so vkljuceni tudi avtomatizacijski procesi, ki imajo na zacetku
pnevmaticna in elektropnevmati¢na krmilja. Sledijo programobilna
krmilja na koncu pa so dodane Se vsebine robotike.

Kompetence, pridobljene s UdeleZenci v okviru usposabljanja pridobi naslednje kompetence:

programom
e znajo uporabiti elektri¢ne stroje in naprave v delovnih procesih;

e razumejo fizikalne principe elektri¢nih elementov, tokokrogov,
strojev in naprav in jih znajo izmeriti;

e analizirajo dogajanja v elektri¢nih tokokrogih ter logi¢no
sklepajo o ukrepih za reSitev enostavnejsih napak ali Zelenih

sprememb;

e znajo povezati elektricne tokokroge ter preizkusiti njihovo
delovanje;

e znajo varno delati z elektriénimi napravami na avtomatiziranih
procesih;

e znajo nacrtovati in organizirati vzdrZevalna dela na
avtomatiziranih procesih;

e znajo sestavljati in vzdrZevati pnevmaticna, in elektro-
pnevmaticna in programobilna krmilja;

e znajo popraviti in dopolniti krmilne programe za industrijske
robote.

Spretnosti, pridobljene s UdeleZenec pridobi naslednje spretnosti:

PR il - : . o : _
e reSuje probleme in analizira dogajanja v enostavnih elektri¢nih

tokokrogih;

e usposobi se za uporabo elektri¢nih merilnih instrumentov in zna
izmeriti elektri¢ne veli¢ine v enosmernih ter izmenicnih tokokrogih;

e ugotavlja nacine oznacevanja vodnikov in elementov na nacrtih
elektri¢nih instalacij;

e ugotavlja uporabo razli¢nih principov varovanja elektri¢nih instalacij.

e izdela oceno nevarnosti in posledice nestrokovnega posega v
izvedbo zascite elektri¢nih instalacij in ter naprav;

e izvede priklop enofaznega in trifaznega AM;

e analizira uporabo razlicnih nadinov zaganjanja, zaviranja in
reguliranja Stevila vrtljajev elektromotorjev glede na vrsto pogona.

e nacrtuje enostavna krmilja ob upostevanju varnostnih predpisov (EN
983, ...)

e izdela krmilno shemo krmilja z uporabo standardnih simbolov (ISO
1219-1, EN 60617) in oznak (ISO 5599-3, CETOP RP68P);

e dimenzionira pnevmati¢ne komponente (valj, vakuumsko sesalno
prijemalo, krmilne komponente, cevi) in izbere ustrezne
komponente iz katalogov proizvajalcev;

e sestavi krmilje ob upostevanju varnostih predpisov;

e nacrtuje enostavna kombinacijska in korac¢na krmilja z uporabo PLK
ob upostevanju varnostnih predpisov;

e prenese program iz programirne naprave v PLK;

e zazene program in preveri delovanje krmilja v skladu z zahtevami;

e za dano aplikacijo izbere robota glede na delovni prostor, nosilnost
in Zeleno ponovljivost;
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izvede kalibracijo robota pred prvim zagonom;

izdela nacrt krmilnega programa;

izdela krmilni program robota za enostavno aplikacijo
preizkusi delovanje robotskega programa na simulatorju;

e zazene krmilni program in preveri delovanje robota v skladu z

zahtevami;
[
Splosne kompetence, UdeleZenec pridobi naslednje splosne kompetence:
dopolnjene s programom e nacrtuje svojo poklicno kariero;

e uporablja informacijsko-komunikacijsko tehnologijo;

e delavtimuin komunicira s sodelavci ter nadrejenimi;

e reSuje probleme in se prilagaja nepredvidenim situacijam;

e spozna pomen vsezivljenjskega ucenja.
Organizacija izobrazevanja Pred zacetkom usposabljanja se izvede zacetna evalvacija z vsemi
(navedba vsebinskih sklopov — kandidati. Na osnovi te evalvacije se oblikujejo ustrezne skupine in
modulov, ¢asovni obseg) . . . . .. .. . L

prilagoditve oziroma se pripravijo osebni izobrazevalni nacrti za

posamezne kandidate.

Casovni obseg uéne snovi teoreti¢nega in prakti¢nega dela za
usposabljanje v programu Osnove elektronike in avtomatizacije:

Vsebinski sklop Teoreticni del Prakticni del - vaje
Stevilo ur Stevilo ur
Varno delo z elektri¢nim tokom 5 0

- delovanje el. toka na ¢lovesko telo
- meje nevarne napetosti
- zascitni ukrepi
O osnovni
o dodatni
- prva pomoc pri nesre¢ah z el.
tokom

Velicine v elektrotehniki 5 0

- Elektrina

- Elektri¢ni potencial

- Elektri¢na napetost

- lzvoriin vrste elektri¢ne napetosti

- Elektri¢ni tok

- Jakost in smer elektri¢nega toka

- Elektri¢na upornost in prevodnost

- Specifi¢na elektri¢na upornost in
prevodnost

- Odvisnost upornosti oziroma
prevodnosti od snovi

- Odvisnost upornostiin
prevodnosti od dimenzij vodnikov

- Odvisnost upornostiin
prevodnosti od temperature

- Superprevodnost

Zakoni elektricnih krogov 10 5
- Simboli v elektrotehniki
- Elektri¢ni krog
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- Ohmov zakon

- Kirchoffov zakon

- MesSane vezave

- Merjenje tokov s tokovnimi
klescami

- Vrste uporov

Branje elektro nacrtov 5

- oshovni pojmi

- enopolna shema

- enostavni nacrt naprave v
industriji

- zahtevnejsi nacrt

- sestava lista

- povezovanje vodnikov po straneh

- logi¢ne funkcije

- prakti¢ni primeri branja nacrtov

Magnetno polje 5

- Delovanije elektri¢nih strojev

- Tuljave in induktivna bremena
vrste tuljav in tehnologija izdelave

- Relgji in kontaktoriji

- napetostnih konic

- Induktivni senzor

- Elektromagnetni ventili
elektromagnetno polje

Izmenicne velicine 5

- Nastanek in definicija izmenicne
velicine

- Pojmi in znadilne vrednosti
izmenicne veli¢ine

- Komponente periodi¢nih veli¢in
nesinusnih oblik

- Merjenje izmenicnih velicin

- Osnovne lastnosti in zakonitosti
izmenicnih krogov

- Delo vizmenic¢nih elektri¢nih
krogih

- Kompenzacija faktorja delavnosti

- Trifazni sistem

- Vezave v trifaznih sistemih

- Napetosti in tokovi v trifaznem
sistemu

- Moci v trifaznem sistemu

- Prehodni pojavi na RC vezju
prehodni pojavi na RL vezju

Enostavni izmenicni krogi 5
- Lastnosti elektricnega vodnika
- lzbira preseka vodnikov

- Stikala v elektri¢nih instalacijah
- Instalacije razsvetljave

- Krmiljenje porabnikov
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- OmreZno napajanje, varovanje in
zascita

- Varovanje elektri¢nih naprav in
porabnikov

- Sistem zascit NN sistemov z
ozemljitvijo

- Varovanje elektri¢nih porabnikov

- Ozemljitveni sistemi

Elektricni stroji 5 5

- Splosno o elektriénih strojih
transformator

- Enosmerni motor

- Asinhronski motor

- Koraéni motor

Pnevmaticna in elektropnevmaticna 5 10

krmilja

- Osnove pnevmatike

- Pridobivanje stisnjenega zraka

- Priprava zraka

- Pnevmaticne delovne (izvrsilne)
komponente

- Pnevmaticne krmilne
komponente

- Elektropnevmatika

Programirljiva logi¢na krmilja - PLK 5 10

- Kaj so racunalniska krmilja

- Osnove digitalne tehnike

- Zgradba in delovanje PLK

- Razli¢ne izvedbe krmilnikov

- Nacini programiranja PLK-jev

- Predstavitev krmilnika Siemens s-
200

- Programiranje krmilnika s step 7
programom

Robotika 5 10

- Pojmi v robotiki

- Definicije v robotiki

- Razlogi za uvajanje robotike

- Glavne osnovne lastnosti robotov

- Nacini ucenja in programiranja
robotov

- Robotska prijemala

- lzbira ustreznega industrijskega
robota

- Kinematika v robotiki

- Prihodnost robotike
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Izobrazba in kompetence

izvajalca(ev) programa
(stopnja in smer izobrazbe)

EVROPSKA UNIIA
EVEOPIKI
SOCIALNS SKLAD

Kadrovski pogoji:

VisjeSolska izobrazba iz podrocja elektrotehnike ali mehatronike
in 3 leta delovnih izkusen;j.

VisokoSolska izobrazba iz podrocja elektrotehnike ali
mehatronike in 2 leti delovnih izkusenj.
Univerzitetna izobrazba iz podrocja elektrotehnike ali
mehatronike in 1 leto delovnih izkusenj.

Program Datum Odobril Zavrnil — Opombe
Programski odbor 25.11.2019 DA
Svet zavoda potrdil 12.11.2019 DA
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